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CONTRACT DE SPRIJIN FINANCIAR (bursa sociald)
acordat prin proiectul
., Reconstructia statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare profesionald si egalitate de sanse”
1D 50679
finantat prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
AP 6. ,,Promovarea incluziunii sociale”
D.M.L. 6.3. ,,Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii”
Nr. din

In conformitate cu dispozitiile Contractului de finantare POSDRU/97/6.3/S/50679 incheiat intre
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi — Partener principal - si Autoritatea de Management Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane - AMPOSDRU, din Bucuresti, avand in vedere
conditiile de realizare a obiectivelor si activitatilor proiectului ,,Reconstructia statutului femeii: de la
discriminare la dezvoltare profesionald si egalitate de sanse”, se incheie prezentul contract:

I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. Universitatea ,,AlexandruloanCuza” din lasi, cu sediul in lasi, bd. Carol I, nr. 11, telefon/fax
0232.201201, C.F. 4701126, in calitate de partener principal si beneficiara a finantarii acordate de
citre AMPOSDRU pentru implementarea proiectului , Reconstructia statutului femeii: de la
discriminare la dezvoltare profesionald si egalitate de sanse”, reprezentata de catre Rector, prof. univ.
dr. Vasile Isan, Managerul de proiect, prof. univ. dr. Maria Nicoleta Turliuc si Directorul financiar-
contabil, ec. Liliana Iftimia;

si

1.2. D-na , nascut/a la data de , In
localitatea ,cu domiciliul stabil in Romainia, localitatea ,
str 5 jud 5 tel 5
email posesor/posesoareaactului de identitate seria
5 nr. . CNP inmatriculata la data
de ca masteranda la Facultatea de
a

Universitatii ,in calitate de beneficiara a bursei sociale,

Au convenit sd incheie prezentul contract de sprijin financiar (bursa sociald), cu respectarea urmatoarelor
prevederi:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului il  constituie reglementarea raporturilor dintre  Universitatea
“AlexandruloanCuza” din Iasi si masteranda —beneficiard a sprijinului financiar (bursa sociald) asigurat
pe durata deruldrii studiilor de master potrivit proiectului,, Reconstructia statutului femeii: de la
discriminare la dezvoltare profesionald si egalitate de sanse”, cu precizarea drepturilor si obligatiilor



ye « i o

Fondul Sockel European Instrumente Siruckrale GUVERNUL ROMANIE! UNIVERSITATEA
POSORU 2007-2013 20072013 MINISTERUL MUNCI, FAMILIEI L ALEXANDRU IOAN CUZA"
1 PROTECTIEI SOCIALE e
REGIUNEANORD-EST

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 6. ,Promovarea incluziunii sociale”

Domeniul major de interventie 6.3. ,Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii’

Titlul proiectului: ,Reconstructia statutului femeii:de la discriminare la dezvoltare profesionala si egalitate de sanse”
Cod Contract: POSDRU/97/6.3/S/50679

Beneficiar: Universitatea “Alexandru loan Cuza” lasi

partilor semnatare in concordantd cu legislatia generala in vigoare, precum si cu regulamentul care vizeaza
conditiile de acordare a burselor sociale din cadrul proiectului.

IITI DURATA CONTRACTULUI
Art. 3.1. Prezentul contract se incheie pe o perioadd de 9 luni, derulandu-se pe perioada anului de studii
universitare 2011-2012 (octombrie 2011 — iunie 2012).

IV. OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE decurg din Contractul de finantare
POSDRU/97/6.3/S/50679, incheiat intre partenerul principal - Universitatea “AlexandruloanCuza” din lasi
st AMPOSDRU precum si din prezentul contract.

4.1. Universitatea . Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, partener principal in cadrul proiectului
,, Reconstructia statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare profesionald si egalitate de sanse”, si
asuma urmatoarele obligatii:
a)sa achite suma aferentd bursei sociale lunare in valoare de 333 lei, acordate bursierei, In conditiile
prezentului contract si in limita fondurilor disponibile din prefinantari i rambursari virate in contul
proiectului de catre AMPOSDRU, cu conditia respectarii de catre beneficiara a obligatiilor prevazute prin
acest contract.

Bursa sociald se acordd pentru 9 luni/an universitar, cu revizuire semestriald pe perioada anului
universitar 2011-2012.
b) sa monitorizeze, sd raporteze si sa asigure conditiile necesare deruldrii contractului de finantare
POSDRU//97/6.3/S/50679;
¢) sd puna la dispozitia Autoritatii de Management si a auditorului toate documentele financiare care justifica
plata burselor sociale;
d) sa asigure managementul si implementarea proiectului in concordantd cu prevederile Contractului de
finantare incheiat de Universitate cu AMPOSDRU, in conformitate cu cele mai bune practici in domeniu;
e) sd garanteze confidentialitatea datelor cu caracter personal ale masterandei beneficiare, conform Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusd prin Legea nr. 677/2001, precum si cu prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004;
f) sa asigure caracterul multi-regional al proiectului prin activitati comune, similare, complementare.

4.2in perioada de acordare a bursei, masteranda beneficiari garanteazi indeplinirea urmitoarelor
obligatii:

a) sd cunoasca si sa respecte Regulamentul privind normele de acordare a burselor sociale(de ajutor social)
din cadrul proiectului POSDRU ,Reconstructia statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare
profesionald si egalitate de sanse” ID 50679;

b) semestrial, bursa sociala este revizuita din perspectiva situatiei materiale si scolare a masterandei bursiere.
Beneficiara bursei sociale are obligatia, ca la sfarsitul semestrului I, sa depuna o adeverinta eliberata de
facultatea unde studiaza, din care sa rezulte situatia scolara a acesteia.
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In cazul in care bursiera nu se afla in situatia de promovabilitate 100% a examenelor semestriale,
pierde dreptul de a primi bursa sociald pe semestrul II. Exceptie de la aceastd reguld o constituie justificarea
medicald a nepromovarii tuturor examenelor din semestrul I, dar sd nu fie mai putin de 75%.
c)bursele nu se mai acordd din momentul in care studenta bursierd este exmatriculata, chiar daca va fi
inmatriculata in semestrul urmator, precum si din momentul in care intervine incetarea, din orice motiv, a
calitatii de masterand a beneficiarei bursei sociale.

Beneficiara bursei sociale are obligatia incunostiintarii cu celeritate a situatiilor mentionate mai sus.
In caz contrar, beneficiara bursiera este obligatd si restituie bursa obtinuti in afara calitatii sale de
masteranda.

d) studentele la master nu pot beneficia de bursa in cadrul proiectului POSDRU in cazul in care primesc
bursa sociala din partea facultatii sau daca beneficiaza de alte tipuri de bursd (Erasmus/Socrates, burse de
merit, etc.).

Si in aceastd situatie, beneficiara bursei are obligatia incunostiintarii cu celeritate a situatiilor
mentionate mai sus. In caz contrar, beneficiara bursiera este obligata sa restituie bursa obtinuti cu incilcarea
prevederei mai susmentionate.

e) sa restituie integral, pana la momentul rezilierii contractului, contravaloarea tuturor sumelor de care a
beneficiat, la valoarea reactualizatd, in cazul in care contractul se reziliazd din cauza beneficiarei bursei ca
urmare a neindeplinirii obligatiilor stabilite prin prezentul contract. In cazul nerestituirii in termen a
cuantumului datorat se vor calcula penalizari de intarziere, pana la momentul platii, conform Regulamentului
operatiunilor de casa.

f) sa nu participe la alte programe similar de acordare a bursei sociale pentru sustinerea finalizarii studiilor
de master, cu sursa de finantare europeand sau alte surse, pentru a evita dubla finantare, conform
reglementarilor AM /OIPOSDRU;

g)beneficiara bursei declara , prin prezenta mentiune, pepropria raspundere, cunoscand ci falsul in declaratii
este pedepsit in conformitate cu art. 292 din Codul penal, ca nu a beneficiat si nu beneficiaza de altd bursa
finantata prin POSDRU pentru situatii similar pentru care i se acorda bursa sociala.

V. INCETAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI

5.1.Contractul inceteaza de drept la data expirarii perioadei prevazute la cap. III din prezentul contract,
respective la finele lunii iunie 2012.

5.2.Contractul nu poate fi denuntat din initiativa masterandei beneficiare. In cazul incetirii prezentului
contract din initiativa beneficiarei bursiere, aceasta , se obliga s returneze integral contravaloarea sumelor
incasate pand la momentul denuntarii contractului. Denuntarea unilaterald se face printr-o notificare scrisa,
trimisa cu cel putin 15 zile inainte de data la care se doreste incetarea Contractului.

53. In caz de retragere a bursierei, din motive obiective, de la finantarea proiectului
POSDRU/97/6.3/S/50679, beneficiara bursiera este obligata sa restituie intrega suma de care a beneficiat
pana la momentul rezilierii contractului.

5.4.In cazul nerespectarii de citre beneficiara a obligatiilor si conditilor din prezentul contract, acesta se
reziliaza de drept, fard interventia instantei de judecat, cu o notificare prealabila de 15 zile. In cazul in care,
in decursul acestui termen, partea in culpa remediaza situatia, Contractul continud sa isi produca efectele, In
caz contrar, beneficiara are obligatia ca, in termen de 15 de zile de la data rezilierii acestuia, sa restituie
integral sumele incasate in baza prezentului contract.
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5.5. In cazul in care beneficiara bursei a folosit documentele falsificate pentru obtinerea bursei sau pentru
mentinerea ei, contractul se va rezilia de drept fara nici o punere in intarziere si fard a fi nevoie de interventia
instantei ori de alte formalitati.

5.6. Rezilierea contractului de finantare nr. AMPOSDRU/ POSDRU/97/6.3/S/50679, incheiat intre
AMPOSDRU si Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, atrage rezilierea de drept a contractului de
fata.

VI. FORTA MAJORA

Partile sunt exonerate de raspundere pentru neexecutarea, executarea cu intdrziere sau necorespunzatoare a
obligatiilor contractuale in caz de fortd majora.

Prin forta majora, Partile inteleg un eveniment imprevizibil pe perioada derularii Contractului, independent
de vointa Partilor, ce face imposibild executarea obligatiilor contractuale si ale carui consecinte sunt
insurmontabile pentru partea care le invoca.

VII. SUSPENDAREA CONTRACTULUI

7.1. Contractul se poate suspenda numai pe motive temeinice, neimputabile beneficiarei, cu aprobarea
celeilalte parti contractante. In categoria motivelor temeinice intrd : afectiuni de sanitate; forta majora
sicazurile de intrerupere a studiilor conform Regulamentului privind desfasurarea activitatii didactice —
studii universitare .

7.2. Perioada de suspendare nu poate fi mai mare de 30de zile.

7.3. Pe perioada suspendarii, bursiera nu va beneficia de bursa finantata din cadrul POSDRU.

VIII. LEGEA APLICABILA SI LITIGII

Prezentul Contract se supune legilor romanesti si se afld sub jurisdictia instantelor romane. Conflictele in
legatura cu incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau incetarea prezentului contract vor fi
solutionate pe cale amiabila. In eventualitatea in care stingerea divergentelor nu poate fi conveniti pe cale
amiabild, solutionarea acestora va fi realizatd de catre instanta judecatoreasca competentd material de la
sediul Universitatii “Al.I.Cuza” lasi.

IX. DISPOZITII FINALE
9.1. Prevederile prezentului contract se completeaza cu prevederile contractului de finantare semnat cu
AMPOSDRU nr. POSDRU/97/6.3/8/50679, Legealnvitamantului nr. 1/2011 si a legislatiei nationale in
vigoare sau a altor reglementari / dispozitii care vizeazdinvatamantul universitar.
9.2.Prezentul contract poate fi modificat de catre Universitatea “Alexandru loan Cuza” lasi in vederea
integrarii unor modificari legislative, instructiuni ale AMPOSDRU survenite ulterior datei semnarii acestuia.
Orice modificare privind clauzele contractului de acordare a bursei sociale in timpul derularii acestuia se va
face prin act aditional semnat de partile contractante.
9.3. Beneficiara bursei este de accord ca datele sale cu caracter personal sd intre in baza de date a
Universitatii “AlexandruloanCuza” lasi care isi rezerva dreptul de a le prelucra in scopul desfasurarii
Proiectului.

Beneficiara bursiera certificd faptul ca isicunoaste drepturile conferite de Legea 677/2001
privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date prin semnarea declaratiei de consintdmaint, anex la prezentul contract.
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Prezentul Contract s-a Incheiat in doud exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte si incepe
sa intre in vigoare incepand cu data de

UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN

CUZA” 1ASI TITULAR BURSA SOCIALA,
........................................................... (numele si
RECTOR, prenumele)
Prof. univ. dr. VASILE ISAN T L (semndtura)
MANAGER PROIECT

Prof. univ. dr. Maria Nicoleta Turliuc

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL,
Ec. LILTANA IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC PROIECT,
Jr. ADRIANA DOCAN



